Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru:

- E2 badanej oferty
E2 oferty (warto$¢ punktowa) = x 25 pkt
E2 maksymalna oferowana

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajacy bedzie brat pod
uwage E podang w pkt 9 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do
zapytania).

Efektywnos¢ w zarzadzaniu (E3)

stopa zwrotu 12 miesigcy wediug notowania publikowanego na
dzien 13 stycznia 2021 r. na stronie
https://www.analizy.pl/fundusze/ppk/notowania dla PPK
z datg docelowg 2050

Oferta z najwyzsza E otrzyma maksymalng liczbe punktéw tj. 25

Pozostate oferty zostang przeliczone wg ponizszego wzoru: 25

Lk E3 badanej oferty
E1 oferty (warto$¢ punktowa) = x 25 pkt
E3 maksymalna oferowana

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajacy bedzie brat pod
uwage E podang w pkt 10 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do
zapytania).

Benefity dla pracownikéw (BP)

np. znizki na produkty bankowe, znizki na ustugi bankowe, znizki na
produkty ubezpieczeniowe, bezptatne ubezpieczenia, vouchery,
badania zdrowotne

(Nalezy wymieni¢ wszystkie i zataczy¢ doku menty ze szczegdtowym
opisem w formularzu cenowym). 5
za kazdy benefit 1 punkt (max 5 pkt).

Do oceny niniejszego kryterium Zamawiajacy bedzie brat pod
uwage BP podang w pkt 11 Formularza oferty (Zatacznik nr 1 do
zapytania).

1)

2)

3)

4)

Zamawiajacy zsumuje punkty otrzymane przez wykonawce w kryteriach 1-4
i wybierze oferte, ktdra otrzyma najwieksz3 iloé punktow:

= OZ+OW+E1+E2+E3+BP

Maksymalna liczba punktéw, jaka po uwzglednieniu wag moze 0siggnac oferta wynosi
100.

Zamawiajgcy  zastosuje  zaokraglenie kazdego wyniku do dwédch miejsc
po przecinku.

Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej, poniewaz dwie
lub wigcej ofert uzyska taka samg liczbe punktow, Zamawiajacy wybierze z tych ofert



